MON PREMIER SALAIRE
Objectifs :
( Découvrir le salaire brut, et le salaire net

( Prévoir une somme pour payer les impôts sur les revenus

I SALAIRE BRUT, SALAIRE NET

Un jeune salarié a été embauché au 1er janvier 2005.

Sa rémunération correspond au salaire minimum interprofessionnel de croissance.

1.1.  En utilisant, le tableau de l’ANNEXE 1, compléter les phrases suivantes.

Une heure de travail est payée en janvier 2005 , ______ € brut.

Une heure de travail est payée à partir __________________ , 8,03 € brut.

1.2. Compléter le bulletin de salaire  sur l’ANNEXE 3 pour le mois de janvier 2005, sachant que le jeune salarié travaille 35 heures par semaine.

1.3. Compléter le bulletin de salaire  sur l’ANNEXE 4 pour le mois de juillet 2005.
On suppose que le salarié travaille douze mois sans interruption ( ses congés payés seront pris en début d’année suivante ) , on veut calculer le salaire net annuel.

Compléter  les phrases suivantes :

De janvier à juin, le salaire mensuel est ____________ €, donc pour six mois, le salaire est _____________ €.

De juillet  à décembre, le salaire mensuel est ___________ €, donc pour six mois, le salaire est __________ € ;

Le salaire net annuel du jeune salarié est ________ .

II REVENU NET IMPOSABLE


Pour calculer le revenu imposable du mois, il faut ajouter au salaire net mensuel, la cotisation CSG non déductible de l’impôt sur le revenu, ainsi que la CRDS.

2.1. En vous aidant de l’ANNEXE 3, calculer le revenu imposable du mois de janvier 2005.

2.2. En vous aidant de l’ANNEXE 4, calculer le revenu imposable du mois de juillet 2005.

2.3. En déduire le revenu imposable R de l’année.

III CALCUL DE L’IMPOT SUR  LE REVENU
Pour calculer le revenu net imposable RN du jeune salarié, il faut  déduire 10 % de frais au revenu imposable R  puis 20 % de d’abattement forfaitaire, et on tronque le résultat à l’unité.

3.1. Compléter :

	
	10% de frais


	
	20% de frais de déduction forfaitaire
	

	revenu imposable R
	        SYMBOL 180 \f "Symbol"\h k1 =
	
	          SYMBOL 180 \f "Symbol"\h k2 =
	revenu net imposable RN

	
	
	
	
	


Le revenu net imposable RN est _____________________ .

3.2. A partir de l’ANNEXE 2, compléter :

	Tranches
	Amplitude
	Taux
	Montant en €

	
	
	
	

	
	
	
	


L’impôt  sur les revenus 2005 pour le jeune salarié est ________________ .

3.3
Chaque mois, pour payer l’impôt sur les revenus 2005, le jeune salarié a du prévoir ______________ .

ANNEXE 1

	MONTANT DU SALAIRE INTERPROFESSIONNEL DE CROISSANCE ( SMIC )

	Année
	SMIC horaire brut en €
	Date de parution au JO

	2005
	8,03
	30/06/2005

	2004
	7,61
	02/07/2004

	2003
	7,19
	28/06/2003

	2002
	6,83
	28/06/2002

	2001
	6,67
	29/06/2001


ANNEXE 2

BAREME DE L’IMPOT SUR LES REVENUS 2005 POUR UN CELIBATAIRE

	Tranches
	Taux en %

	Jusqu’à 4 413 €
	0 %

	De 4 414 € à 8 677 €
	6,83 %

	De 8 678 € à 15 274 €
	19,14 %

	De 15 275 € à 24 731 €
	28,26 %

	De 24 732 € à 40 241 €
	37,38 %

	De 40 242 € à 49 624  €
	42,62 %

	Au-delà de 49 624 €
	48,09 %


ANNEXE 3

	BULLETIN DE SALAIRE            MOIS DE  JANVIER  2005

	Salaire horaire brut : ____________

Heures travaillées du mois : ____________

Salaire mensuel brut : _______________



	Retenues salariales :

Toutes les pourcentages ont comme base de calcul  le salaire mensuel brut, pour un salarié payé au SMIC, sauf pour la CSG et la CRDS où la base de calcul est 97 % du salaire brut.



	Cotisations URSAAF

	Nature
	Base de calcul
	Taux
	Montant  de la retenue en €

	Assurance maladie, maternité et invalidité
	
	0,75 %
	

	Assurance vieillesse


	
	6,55 %
	

	Assurance veuvage


	
	0,1 %
	

	CSG non déductible des impôts sur le revenu
	
	2,4 %
	

	CSG déductible des impôts sur le revenu
	
	5,1 %
	

	CRDS non déductible des impôts sur le revenu
	
	0,5 %
	

	Retraite Complémentaire

	Nature
	Base de calcul
	Taux
	Montant  de la retenue en €

	 ARCCO 

( non cadres )
	
	8 %
	

	AGGF

( non cadres )
	
	0,9 %
	

	Cotisation chômage

	Nature
	Base de calcul
	Taux
	Montant  de la retenue en €

	ASSEDIC
	
	2,4 %
	

	TOTAL DES RETENUES


	

	SALAIRE NET MENSUEL 


	


ANNEXE 4

	BULLETIN DE SALAIRE            MOIS DE  JUILLET 2005

	Salaire horaire brut : ____________

Heures travaillées du mois : ____________

Salaire mensuel brut : _______________



	Retenues salariales :

Toutes les pourcentages ont comme base de calcul  le salaire mensuel brut, pour un salarié payé au SMIC, sauf pour la CSG et la CRDS où la base de calcul est 97 % du salaire brut.



	Cotisations URSAAF

	Nature
	Base de calcul
	Taux
	Montant  de la retenue en €

	Assurance maladie, maternité et invalidité
	
	0,75 %
	

	Assurance vieillesse


	
	6,55 %
	

	Assurance veuvage


	
	0,1 %
	

	CSG non déductible des impôts sur le revenu
	
	2,4 %
	

	CSG déductible des impôts sur le revenu
	
	5,1 %
	

	CRDS non déductible des impôts sur le revenu
	
	0,5 %
	

	Retraite Complémentaire

	Nature
	Base de calcul
	Taux
	Montant  de la retenue en €

	 ARCCO 

( non cadres )
	
	8 %
	

	AGGF

( non cadres )
	
	0,9 %
	

	Cotisation chômage

	Nature
	Base de calcul
	Taux
	Montant  de la retenue en €

	ASSEDIC
	
	2,4 %
	

	TOTAL DES RETENUES


	

	SALAIRE NET MENSUEL 


	


